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lhr Trainer

Dr. Norbert Herbig, Senior Consultant der QMC Unternehmens-
beratung GmbH mit Sitz in Diisseldorf, berat Industrieunter-

nehmen bzgl. Prozessoptimierung und Produktentwicklung. Nachname Titel
Er studierte an der Universitat Erlangen-Nurnberg Fertigungs-
technik und promovierte an der Technischen Universitat Wien. Vorname

Zusatzlich absolvierte Dr. Herbig ein betriebswirtschaftliches
Aufbaustudium an der FernUniversitat Hagen. Weiterbildungen
zum 6-Sigma Black Belt, zum Kaizen-Coach (Kaizen Institut
Deutschland) und zum Professional for Value Management StraBe, Hausnummer
erganzen seine Ausbildung. Seit 2008 ist er vom VDI zertifi-

zierter Trainer flr Value Management. Praktische Erfahrungen - W I / V I
sammelte er in unterschiedlichen Branchen wie Auto ‘nobiTzu ostieitzah, Ort e rta n a yS e a u e
Management

Firma/Unternehmen

lieferindustrie, chemischer Anlagenbau und Baunebengewerbe.
Nebenberuflich ist Dr. Herbig als Dozent an den Dualen Hoch
schulen Baden-Wirttemberg, Mannheim und Mosbach tétig.

E-Mail

lhr Veranstalter

QMC Unternehmensberatung GmbH
Dr.-Ing. Dipl.-Wirt. Ing. Norbert Herbig
Neuer Zollhof 3
40221 Dusseldorf

Tel.: +49 211 668100-0
ax: +49 211 668100-77

E-Mail:  n.herbig@gmc.de
nternet: www.gmc.de

Firmenstempel




Wertanalyse

Wertanalyse (Value Management) ist eine strukturierte
und zielgerichtete Arbeitsweise, die durch den fokussier-
ten Einsatz von Methoden und Techniken in der Lage ist,
Produkte, Prozesse und Dienstleistungen ganzheitlich
und nachhaltig zu optimieren. Die Vorgehensweise

wird sowohl in der GroBindustrie als auch bei klein-

und mittelstédndischen Betrieben gezielt eingesetzt, um
Vorteile zu schaffen, damit Produkte, Prozesse und Dienst-
leistungen im taglichen Wettbewerb bestehen kénnen.
Hierbei setzt die Wertanalyse auf interdisziplindre Team-
arbeit, auf funktionales und lI6sungsneutrales Denken,
zielorientiertes Projektmanagement von der Aufgaben-
stellung bis zur ergebnisorientierten Realisierung.

Die Wertanalyse sucht das richtige Verhaltnis zwischen
Funktion und Kosten oder Nutzen und Aufwand aus
Sicht der Kunden.

Die Ausbildung zum Wertanalytiker

Die Ausbildung zum Wertanalytiker (VDI) umfasst

drei Seminare. Das Basis-Seminar Wertanalyse ist das
Grundlagenseminar. Durch zwei weiterfiihrende
Seminare kann die Ausbildung zum Wertanalytiker (VDI)
abgeschlossen werden.

Die Lehrgangs-Module werden entsprechend den Regeln
des European Governing Board (EGB), der Vereinigung
der europaischen Wertanalyse-Organisationen, durch-
gefiihrt und sind nach EN 12973 (Value Management)
entsprechend zertifiziert. Die Ausbildung ist die Basis fur
die internationale Anerkennung zum Value Management
Professional (PVM).

Das gesamte Ausbildungssystem entspricht der EN 45013,
wodurch seine Akzeptanz in der Praxis gewahrleistet wird.

Inhalte des Seminars

Den Teilnehmern werden die Ziele von Wertanalyse-
Projekten sowie Grundbegriffe und Methoden und Werk-
zeuge zu den jeweiligen Arbeitsschritten vermittelt. Durch
das Seminar erlangt der Teilnehmer die Fahigkeit, aktiv
und effizient an Wertanalyse-Projekten mitzuarbeiten.

® Ziele und Prinzipien, wirtschaftliche Grundlagen,
Wertanalyse-Methodik

m Wertanalyse-Projekte planen, vorbereiten u. organisieren

B [nterdisziplindre Projektarbeit und Gruppenarbeit

m Erfolgsfaktoren

B 2.7AG

m Wertanalyse-Projekte, Aufgaben,
Problemstellungen beschreiben

® Daten sammeln und analysieren,
Risiken abschétzen und bewerten

® Funktionenanalyse, Kostenanalyse

B | §sungsansatze entwickeln, Kreativitatstechniken

B 3.TAG

B [ 6sungsideen bewerten,

Zielgruppe

Dieses Seminar richtet sich an:

Konstrukteure
Einkaufer

Wert- und Kostenanalytiker

Entwickler

Vertriebsingenieure

Projektleiter

Fertigungs- u. Produktionsplaner
Applikationsingenieure

aus produzierenden und handeltreibenden Unte
aus Dienstleistungsunternehmen und aus dem
Bereich.

Teilnahmebedingunge
und Bescheinigung

m Fir das Modul 1 (Basis-Seminar)

der Ausbildung zum Wertanal

spezifischen Ei

arnehm

ngangs

Sffentlichen
n
ytiker sind keine
voraussetzungen zu beachten:

- . e
monetdre und nicht-monetare Bewertungsmethoden V.orbereltende pnterlagen 5|.n:l far
. « . dieses Modul nicht erforderlich.
B Ganzheitliche Vorschldage entwickeln . .
| Eee T e ® Alle Teilnehmer des Seminars erhalter
eine VDI-Teilnahmebescheinigung.
c TerinL und Veranstaltungsorte
O c -
£g Wertsteigerung durch = Mi. 23.- Fr. 25, September 2009
- 3 i
g 5 1. Reduzierung von Kosten/Aufwand Alte M3 Izere.l, Kultur und Tagungszentrum, Mosbach
w2 Alte Be g)tCIy 7, 74821 Mosbach
2. Reduzierung von Kosten/Aufwand = |Mi. 25. - Fr. 27 Nover:kber 2009
und gleichzeitiger Optimierung der QMC Unternehmensberatung GmbH
Funktion oder Steigerung des Nutzens Neuer Zollhof 3, 40221 Diisseldorf
3. Optimierung der Funktion oder
Steigerung des Nutzens Gebiihren
3 ® Die Teilnahmegeblihr je Person betragt € 1.150,-- exkl. MwSt
B Bei mehreren Teilnehmern gewdhren wir interessante Rabatte
2 l B Die Teilnahmegebuhr inkludiert die Seminarunterlagen,
\ die Pausenaetrianke und das Mittagessen
die Pausengetranke und das Mittagessen.
1 q q
e \) Organisation
Kosten ® Eine detaillierte Agenda sowie eine Liste mit Ubernachtungs-
‘ AUfW nd maoglichkeiten erhalten Sie nach Eingang lhrer Anmeldung




